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jogviszonyanak — kérelmére - felmentéssel torténd megsziintetése

Ikt.sz: LMKOH./ 6994-2/2018.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tengélics Judit, Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete
Vezetbdje az eldterjesztés mellékletét képezd levelében jogviszonyanak felmentéssel torténd
megszlintetését kéri.

Intézményvezetd asszony jogviszonyara — az eldterjesztés készitésének idopontjaban —
a kozalkalmazottak jogéllasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.) és a
Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (tovabbiakban:Mt.) rendelkezései az
iranyadok

Kijt. 30. §.33.§,37. §.

»30. § (1) A munkaltatd a kozalkalmazotti jogviszonyt - a 30/A-30/D. §-ban €s a 32. §-ban
foglalt korlatozassal - felmentéssel akkor sziintetheti meg, ha

a) megszint a munkaltatbnak az a tevékenysége, amelyben a kozalkalmazottat
foglalkoztattak;

b) az Orszaggyllés, a Kormany, a koltségvetési fejezetet iranyitd szerv vezetdje, a kdzponti
koltségvetési szerv vezetdje vagy az Onkormanyzati képviselO-testiilet dontése alapjan a
munkaltatonal 1étszamesokkentést, illetve atszervezést kell végrehajtani, és emiatt a
kozalkalmazott tovabbi foglalkoztatdsara nincs lehetdség;

c¢) a kozalkalmazott munkakori feladatainak ellatdsara tartosan alkalmatlanni valt vagy
munkdjat nem végzi megfelelden;

d) a kozalkalmazott a felmentés kozlésének, illetdleg legkésdbb a felmentési id6 kezdetének
napjan nyugdijasnak mindsiil [Mt. 294. § (1) bekezdés g) pont].

(2) A munkaltatd a felmentést koteles megindokolni. Az indokolasbol a felmentés okanak
vildgosan ki kell tlinnie, és a munkaltatonak kell bizonyitania, hogy a felmentés indoka valos
és okszer(i.

(3) Ha az (1) bekezdés c¢) pontjaban meghatirozott alkalmatlansag a kozalkalmazott
munkavégzésével vagy magatartdsaval fligg Ossze, a felmentés eldtt lehetdséget kell adni
szamara a vele szemben felhozott kifogasok elleni védekezésre, kivéve, ha az eset Osszes
koriilményeibdl kovetkezden ez a munkaltatotdl nem vérhato el.

(4) A kozalkalmazotti jogviszonyt felmentéssel meg kell sziintetni, ha a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 18. § (2a)
bekezdésében foglalt feltételt legkésobb a felmentési ido leteltekor teljesito
kozalkalmazott kérelmezi.

(5) A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 18. § (2a)
bekezdésében foglalt feltétel megallapitasahoz sziikséges jogosultsagi idét a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv hatarozataval kell igazolni.”



A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 18. § (2a)
bekezdése a kovetkezok szerint rendelkezik: ,(2a) Oregségi teljes nyugdijra €letkoratol
fiiggetleniil jogosult az a nd is, aki legalabb negyven €év jogosultsagi idével rendelkezik.”

»33. § (1) Felmentés esetén a felmentési id6 legalabb hatvan nap, de a nyolc honapot nem
haladhatja meg. Ett6l eltérden, ha a felmentés - az egészségiigyi alkalmatlansag esetét kivéve
- a30. § (1) bekezdésének c) pontjan alapul, a felmentési id6 harminc nap.

(2) Ha hosszabb felmentési idoben a felek nem allapodnak meg és a kollektiv szerzodés
sem ir el6 ilyet, a hatvannapos felmentési ido a kozalkalmazotti jogviszonyban toltott

a) 6t év utan egy honappal,

b) tiz év utdn két honappal;

c¢) tizenot év utan harom honappal;

d) hiisz év utan négy honappal;

e) huszond6t év utan 6t honappal,

f) harminc év utan hat honappal
meghosszabbodik. Kollektiv szerzédés 8 honapnal hosszabb felmentési idot nem allapithat
meg.

(3) A munkaltaté legalabb a felmentési idé felére koteles a kozalkalmazottat
mentesiteni a munkavégzés alol. A munkavégzés alol a kozalkalmazottat - a mentesitési
ido legalabb felének megfelelo idotartamban a kivansaganak megfelelé idében és
részletekben kell felmenteni.”

»37. § (1) Végkielégités illeti meg a kdzalkalmazottat, ha kdzalkalmazotti jogviszonya

a) felmentés,

b) rendkiviili lemondas,

¢) a munkaltato jogutdd nélkiili megsziinése kovetkeztében vagy

d) a (3) bekezdés szerint szlinik meg.

(2) Nem jogosult végkielégitésre a kozalkalmazott, ha felmentésére - az egészségiigyi okot
kivéve - tartds alkalmatlansdga vagy nem megtelelé munkavégzése miatt keriilt sor. Nem jar
tovabba végkielégités a kozalkalmazottnak, ha

a) legkésobb a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének iddpontjaban nyugdijasnak
mindsil [Mt. 294. § (1) bekezdés g) pont],

b) felmentésére a 30. § (4) bekezdése alapjan keriil sor,

¢) kozalkalmazotti jogviszonya a 25/A. § (7) bekezdése vagy a 25/C. § (12) bekezdése
szerint alakult at.”

A dontés meghozatalara jogosultat a Kjt. 83/A. §-a a kovetkezok szerint szabalyozza:

»83/A. § (1) Az onkormanyzattal kozalkalmazotti jogviszonyban allo esetében - a helyi
onkormanyzatokrol szolo torvény eltéréo rendelkezése hianyaban - a kinevezés és a
felmentés a képviselo-testiilet kizarolagos hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatoi
jogokat pedig a polgarmester gyakorolja.

(2) Az dnkormanyzattal kozalkalmazotti jogviszonyban allo esetében a 15. §, a 18-19. §, a
22/B. § és a 23. § nem alkalmazhato.”

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 19. §-a a
kovetkezOk szerint szabalyoz:

,»19. § E fejezet alkalmazasa soran:

a) a képviselO-testiilet, kozgyiilés valamint a polgadrmester hataskorébe tartozd valasztés,
kinevezés, vezetdi megbizds joga - a megyei kozgyllés elndkének valasztasa kivételével -
magaban foglalja a felmentés, a megbizas visszavonasanak jogat;



b) az egyéb munkaltatéi jogon a kinevezés, vezetdi megbizds, felmentés, vezetdi
megbizas visszavonasa, az Osszeférhetetlenség megéallapitasa, feegyelmi eljaras meginditasa, a
fegyelmi buntetés kiszabasa Kivételével minden mas munkaltatoi jogot kell érteni.

Tengodlics Judit nyilatkozataban a nyilt tiléshez hozzajarult.
Fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezet elfogadasara teszek javaslatot.

Hatarozat-tervezet
..../2018. (....) OH.
Tengolics Judit kozalkalmazott jogviszonyanak — kérelmére — felmentéssel torténé
megsziintetése

Hatarozat

(1) Lajosmizse ~ Varos Onkorméanyzaténak Képvisel6-testiilete ~Tengdlics  Judit
intézményvezetd kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziintetését az alabbiak szerint
tudomasul veszi: Tengolics Judit jogviszonya felmentéssel torténd megsziinésének
idépontja kérésének megfelelden 2019. majus 31. napja.

(2) Lajosmizse Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete Tengdlics Juditot 2019.
marcius 16. napjatol — a felmentési id6 felére mentesiti a munkavégzés alol.

(3) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert,
hogy Tengdlics Judit jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetéséhez sziikseéges
valamennyi okiratot elkészitsen és alairjon.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarido: 2018. december 14.

Lajosmizse, 2018. december 6.

Basky Andras s.k.
polgéarmester
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Tisztelt Basky Andras Polgdarmester Ur!
Tisztelt Lajosmizse Viros Onkorminyzata Képviselo-testiilet!

Tajekoztatom a Tisztelt Polgdrmester Urat, Képviselé-testiilet tagjait, hogy a csatolt
Bics-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala Csaladtamogatasi és
Tdrsadalombiztositisi Féosztaly tdjékoztato levele alapjan 2019. majus 26. napjitol leszek
jogosult a n6k kedvezményes dregségi nyugdijdra, mely lehetéséggel 2019, Jjunius 1. napjatol
¢lni kivanok.

Fentick alapjin kérem kozalkalmazotti jogviszonyomat 2019, majus 31. napjaval
felmentéssel megsziintetni.

A Kjt. 33. § (2) b. pontja alapjén 5 honap felmentési idére vagyok jogosult. A felmentési ido
kezdd napja 2019. januir 1, a munkavégzés aloli mentesités 2019. marcius 16. napjaval
kezdodik.

2019. februdr 1 napjatél 2019. marcius 15. napjdig 30 nap szabadsdgot kivanok kivenni.

A fennmaradé szabadsag napjait kérem részemre kifizetni.

Lajosmizse, 2018. december 06.

Tisztelettel:

Q QLLO M
Tengolids Judit



BACS-KISKUN MEGYEI KORMANYHIVATAL
KECSKEMETI JARASI HivATALA
Csalidtimogatasi és Tirsadalombiztositisi Féosztily

Ugyszdm.: 14-03819/2018
Iktatoszam: BK-05/L514/4598/2018
Ugyintézd: Pétervari Emese

Tirgy: tajékoztatd level

Tengilics Judit
Felsolajos
Kdzis 153/B
6055

Tisztelt Tengdlics Judit !

lgazgatdsi szerviinkhdz 2018.09.14, napjan érkezett beadvanyara hivatkozassal a Jelenleg hatalyos térvény
alapjan a kovetkezo tajékoztatdst adjuk:

Onnek a nyugdijbiztositdsi igazgatasi szerv a BK-05/L514/4598/2018. iktatészam hatarozattal
1972.06.16-2018.06.30. kézott 41 év 341 nap szolgalati idét ismert el azzal, hogy ezen idéhdl a nék
kedvezményes Gregségi nyugdijéhoz 39 év 36 nap vehetd figyelembe, melybol keresc”)levékenységgel jaro
Jogviszony 37 év 12 nap.

Az 1997, évi LXXXI. torvény 18. § (1) bekezdése szerint jelenleg az dregség; nyugdijkorhatara annak, aki
1957 -ban sziiletett a betdlié 65, cletév.

Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki:

- a sziiletési évének megfeleld oregségi nyugdijkorhatart betsltstte, és

- legalabb hiisz év szolgalati idével rendelkezik.

A tarsadalombiztositasi nyugellatisrol sz6ld 1997, évi LXXXI. torvény (tovabbiakban: Tny.) 18. § (2a)
alapjan Gregségi teljes nyugdijra életkorato] fliggetlenill jogosult az a ng is, aki legalabb negyven év
Jogosultsagi idével rendelkezik.

Amennyiben 2018.07.01-jéts folyamatosan keresc’iteve’kenységet folytat, abban semmilyen megszakitas
nines — fizetés nélkiilj szabadsdg, munkavégzés algli mentesits, jdrulékfizetés nélkiili idészak — akkor On a
Jelenleg hatdlyos t0rvény szerint legkorabban 2019.05.26t0] lehet jogosult a ndk kedvezményes Oregségi
teljes nyugdijara.

Kérjiik valaszunk szives és megértd elfogadasat.

Kecskemét, 2018. szeptember 20

Dr. Borics Attila Andrés hivatalvezetd-h. nevében és megbizasabol:

saus-Fashan Megyer Korm mylivatal Kecskeméti Jaras | livalala
Usaladtamogalasi ¢s Tars Wlalombiztositasi F oosztaly
Adategyezielosi és Nyugdibiztositasi Osy taly
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